
キャリア採用応募における個人情報の取扱いに関する同意書

〒104-8313 東京都中央区銀座7-16-12 G７ビル
株式会社朝日広告社 上席執行役員　取締役管理統括

岩淵　美彦（個人情報保護管理責任者）

当社、株式会社朝日広告社のキャリア採用へご応募いただくにあたりましては、下記に明示します「個人
情報の取扱いについて」をご理解いただき、同意される方のみ署名、捺印の上、履歴書に添えてご郵送
下さい。

記

【個人情報の取扱いについて】

採用に関する個人情報の利用目的

個人情報の管理

業務委託

個人情報を与えることの任意性

個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への
提供の停止（以下、開示等）

私　　　　　　 　　　　　　  　　　　　　は、株式会社朝日広告社キャリア採用への応募に際して、
上記の「個人情報の取扱いについて」に記載された内容に同意いたします。

　  　  　年　   　　月　   　　日  

                                                                                                                                       以上

署名　　　　　    　　　　　　　　　　　　　　　印　

採用に関する個人情報（エントリーシートや健康診断結果等を含む）は、採用に関する連絡や事務手続
き、採用活動の目的、およびそれに準じる目的で利用します。

応募者の個人情報は当社個人情報保護方針の管理体制に則り、個人情報の適切な取得、利用をする
とともに、苦情および相談への回答など、適切な対応をいたします。応募者の個人情報は全ての選考終
了後に適切に廃棄、消去いたします。また、応募者の応募書類は採用の合否に関わらず、返却いたし
かねます。

＜当社ホームページ　個人情報保護方針＞
個人情報保護方針　https://www.asakonet.co.jp/utility/privacy/

当社は、予め明示した利用目的の達成のため、当社が定める「外部委託管理規程」に基づき選定され
た、個人情報保護のための安全管理体制が万全な協力会社に、お預かりした個人情報取扱業務を、
委託または再委託をする場合があります。なおその際は、当社が定める「契約規程」に則り、個人情報
の取扱いに関する契約締結を実施し、かつ委託先に対する必要かつ適切な管理を行います。

個人情報の提供は任意です。但し提出いただけない場合には、事務手続きなどにおいて本人に影響
が出ることがあります。

当社へのキャリア採用応募に対して、個人情報の開示等を、ご本人またはその代理人が請求することが
できます。（個人情報保護法第18条第4項各号に該当する場合の利用目的の通知・公表を除く。）
開示等の請求を行う場合は下記のお問い合わせ窓口までご連絡ください。

    ＜応募についての問い合わせ＞　　　　　　　　 ＜応募後の個人情報の開示請求窓口＞
  株式会社朝日広告社　人事部キャリア採用係　     株式会社朝日広告社　コンプライアンス室リスクマネージメントチーム

　電話03-3547-5420　（平日10：00～17：00）　　　　　          電話03-3547-5420　（平日10：00～17：00）


